Informe de gestion 2023 de la Fundacion Caespro
caecspro

Introduccién

Gracias al sefior y a nuestra familia CAESPRO: personal vinculado de la fundacion, voluntarios,
donantes, padres de familia y acudientes que estuvieron durante todo el afio trabajando y cumplieron
un papel importante en nuestra mision de educar y acompafiar a los nifios nifias y adolescentes de la
fundacion.

Iniciamos el afio 2023 todos felices en la nueva casa en la cual se tuvo la posibilidad de ofrecer mejores
condiciones para las actividades con los nifios, también mejoramos los espacios de trabajo de los
empleados y voluntarios. Fue un afio donde terminamos de instalarnos completamente en la sede, y eso
nos ayudd a culminar un afio organizado sin la zozobra que acarrea los cambios de sede.

En el presente informe de gestion se describiran las actividades y el resultado de las labores

desarrolladas por la fundacién durante el afio 2023 y que fueron fundamentales para el cumplimiento
de nuestra mision.

Area educativa:

Equipo de trabajo educativo estuvo conformado en el primer semestre por:
Coordinadora del proyecto Maria Cecilia Gémez

Profesores Diego Cardona, y Marcos Castafio;

Estudiantes de préctica:

Practicantes de la universidad Americana.

Practicantes del tecnolégico de Antioquia. Gracias al trabajo colaborativo de estas partes se lograron
atender los nifios, nifias y adolescentes de manera oportuna y con un acompafamiento en las areas
donde se requeria.

Lograron ganar el afio el 95 por ciento de los nifios.

Area psicopedagdgica

Equipo de trabajo conformado por:

Coordinadora del proyecto Maria Cecilia Gémez

lvan Dario Jaraba e ingrid Marion Chavarriaga
Estudiantes de practica de trabajo social de la universidad

Luis Amig0, la Americana y el tecnoldgico.



En esta area la fundacion tuvo un gran avance de intervencion a profesional a los nifioS, familia y
equipo de trabajo. caespro
La intervencién Familiar se hizo a través de escuelas de padres y atencién personalizada a varias
familias, orientadas a pautas de crianza y desarrollo de Autonomia.

Se logré con éxito realizar sensibilizacion y capacitacion constante a los profesionales que estan a cargo
de los nifios, nifias y adolescentes, se hicieron las intervenciones psicolégicas puntuales a algunos
estudiantes en desarrollo de habilidades emocionales y rehabilitacién neurocognitiva para afianzar sus
procesos cognitivos.

Se elaboré la Cartilla Psicopedagdgica y estrategias pedagogicas que afianzan los procesos cognitivos
y capacitan y brindan induccion a todos los que se vinculan el afio 2024.

Se finalizaron 25 evaluaciones completas, con el respectivo informe. Con cada nifio evaluado se hizo un
minimo de 5 encuentros con los psicopedagogos

Se realizaron 5 encuentros individuales con padres de familia que tenian ciertas dificultades, por parte
de los psicopedagogos, terapias psicoldgicas en atencidén y apoyo a los nifios en términos de habilidades
de cuidado y atencion.

Se hicieron recomendaciones a padres de familia de aquellos nifios que necesitan tratamiento
especializado que consultaran con sus EPS y se lograron remitir algunos casos con neurologia con
descuentos para su atencion.

Se logré que la integracién de los diferentes actores que intervienen en el proceso educativo de los nifios.
La rentabilidad social del proyecto psicopedagdégico es alta, pues si bien, el impacto, a corto plazo es
dificil de medir, estamos convencidos que, a mediano y largo plazo las familias y los nifios comprenderan
el cambio positivo en sus vidas.

Por motivos ajenos a nuestra voluntad, hay un alto nivel de rotacion en los profesores Y alumnos
vinculados que no nos permitir lograr éxito que quisiéramos.

Programa devocional:

Durante todo el afio ejecutamos el proyecto de orientacion espiritual a través de la realizacion de los
devocionales diarios y otras actividades que permitieron trabajar diferentes temas importantes para la
vida de los menores.

Integraciones, festividades y salidas con los chicos realizadas en el 2023:

e Algunos de los momentos especiales en el 2023 fue la visita de los chicos y docentes del colegio
San Ignacio, en donde se pudo integrar los nifios de ambas partes.

e Salidas recreativas a Comfama con los nifios y a cine en el CC la central.

e Celebracion de los 15 afios de dos de nuestras nifias, primer evento especial de cumpleafios
realizado en la nueva sede con los espacios adecuados para esto.

o Desfile de los ponchos

e Celebraciones de fechas especiales y festividades navidefias en las cuales se les hizo entrega
de regalos y aguinaldos.

Refuerzo y area nutricional:

El Refuerzo nutricional se cumplié de manera satisfactoria con los alimentos, ofreciéndoles a los nifios,



nifas y adolescentes una alimentacion adecuada. Ademas de inculcar los buenos habitos de-ht
modales en la mesa. caespro
De manera general en el afio se ofrecid la alimentacion de la siguiente manera:

Desayunos: 5750 en el afio.

Almuerzos: 11.500 en el afio

Refrigerios: 5750 en el afio.

Equipo de trabajo:
Con el equipo de trabajo se destaca el compromiso y sentido de pertenencia con la fundacién,
conformado por el personal vinculado, voluntarios y practicantes. Se realizaron algunas actividades
especiales como:

e Salida de integracién al parque Comfama Arvi

e Celebracion navidefia y de fin de afio.

Proyectos productivos-bazar

Se trabajé de manera permanente durante todo el afio para sacar adelante los proyectos que nos
ayudan al sostenimiento como:

e Se realizaron bazares cada mes

e Se realiz6 larifa anual de fin de afio.

Datos Generales
Poblacion atendida

Total de menores atendidos 2023: 79 nifios Total de

menores que culminaron el 2023: 52

Total de menores atendidos en el proyecto psicopedagogico: 41
Porcentaje de menores extranjeros matriculados: 40 % Porcentaje de
menores colombianos matriculados: 60 %

RESUMEN DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2023



Proyecto psicosocial

100 % nifios

atendidos y reciben

apoyo

psicopedagdgico

durante todo el

proceso.
-25evaluaciones
psicopedagogicas.
Diagnostico al 100%
-El 90% del total de nifios
mejora su autonomia,
habilidades de comunicacion,
socializacion y reduccion de la
carga emocional.-El 80% de
los padres y/o cuidadores de
los menores se comprometen
a asistir a talleres y citas
programadas por los
profesionales.

- Equipo de trabajo

conformado por 2

psicopedagogos, un

psicélogo, un docente y 1

Practicantes de Trabajo

Social y 1 profesora de

manualidades.

Principales hallazgos: rangos entre 49
y 80 que comprende: discapacidad

cognitiva media, discapacidad
cognitiva  superior, limitrofe 'y
subnormal

Se ha logrado con éxito realizar
sensibilizacién y capacitacion

constante a los profesionales que
estan a cargo de los usuarios en lo que
respecta a desarrollo de Autonomia,
estrategias de habitos, pautas de
crianza. Se realizar un adecuado
empalme a quienes se vinculen en el
2024 y que vayan a realizar el
acompafamiento de la poblacion.

Proyecto en curso

Programa académico

- ninguno de
nifias y adolescentes
abandona el sistema
educativo debido a
razones académicas y
disciplinarias durante el
afio en curso.
-El 90% de los nifios del
programa de
acompafiamiento
académico y refuerzo
escolar supera sus
dificultades mas
significativas.

Conclusiones: Se hicieron
recomendacion a padres de familia de
aquellos niflos que  necesitan
tratamiento especializado que
consultaran con sus EPS.

Se identificaron tres nifios que
posiblemente no puedan aprender a
leer y escribir adecuadamente, por lo
tanto debe buscarse alternativas de
capacitaciones técnicas en otras
habilidades en artes u oficios
manuales.

Proyecto en curso

Programa Devocional

100 % de los nifios atendidos

Mediante los devocionales diarios se
logro introyectar el amor de Dios en
el corazon de los nifios a través de
canciones de alabanza y el
fortalecimiento espiritual, estudios de
la palabra; ademéas los estudios
biblicos que se hicieron de varios libros
de la Biblia que fue un referente
positivo para enlazar un trabajo
identidad del proyecto pedagdgico.
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-100%81 nifos atendidos.

Actividades ludicas

100 % de los niflos
participaron en actividades
ludicas y en dos salidas
recreativas; una al parque
Comfama Arvi y otra a cine
en el CC la central.

El resultado fue muy satisfactorio
debido a quetotal los beneficiados
disfrutaron de las actividades
desarrolladasen campo y no se
presentaron dificultades.

Proyecto en curso

Programa refuerzo
nutricional

- 100% de los nifos.

Desayuno, almuerzo y refrigerio de
lunes a viernes
a todos los asistentes.

Proyecto productivo
bazar

Realizamos bazares
durante todos los meses
del afo 2023.

Gran soporte para garantizar
la correcta
operacion de la fundacion.

Proyecto en curso

Manualidades y clases de

musica

-100% de los menores
participaron de las
manualidades y la
elaboracion y

desfile de ponchos
inspirados en la

vida de Daniel.

Se not6 entusiasmo, creatividad en
las manualidades de los nifios y la
participacion con la tallerista de
manualidades.

Elaboracion de manillas en
macrame.
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Nota: Es de aclarar que con los proyectos que estan en curso es necesario tener el apoyo econémico,
es por ende que se sigue realizando gestion para tener donantes y asi se fortalezca cada proyecto.

APORTES RECIBIDOS 2023
Donaciones en especie

Donaciones Varias y de proyectos
Bonos Solidarios

Donaciones Bazar - proyecto gran ropero

Conclusiones, logros y desafios
Se alcanzaron grandes logros, crecimiento y aprendizajes y en ese sentido consideramos gue se
requiere mas tiempo y recursos econdmicos para continuar con los proyectos para lograr el 100% en
todos los indicadores, en especial con la intervencidn psicoldgica y de nivelacion pedagogica y el
sostenimiento de la obra.

La fundacion ha logrado con éxito concluir el afio 2023 a pesar de las dificultades econdmicas propias
de unainstitucion sin &nimo de lucro. La mision, los objetivos, programasy actividades se han realizado
con mucho amor, respeto, compromiso y responsabilidad, porparte de todo el equipo de colaboradores.

Agradecemos a todos por el apoyo y arduo trabajo para impactar positivamente la vida de los
menores y sus familias.

Logros

e Las actividades e indicadores descritos anteriormente, los informes existentes en la
fundacion, tanto de docentes, psicopedagogos, informes finales de practicas de diferentes
estudiantes e informes finales de los proyectos, muestran de manera puntual y muy clara
los beneficios de esos trabajos y el impacto en la poblacion atendida, y sus familias.

e El proyecto psicopedagdgico contribuydé de manera excepcional con el desarrollo de la
Fundacion Caespro y todos sus programas. Este proceso abre el espectro de intervencion
en la Fundacion Caespro y un abanico de necesidades especificas de cada menor, desafia
las posibilidades que tenemos hoy y nuestro trabajo para lograr la intervencion integral con
cada uno de ellos y sus familias.

e Los resultados académicos de la evaluacién de los menores son loables y nos indican que
debemos seguir buscando la intervencion especializada, nos muestra que vamos por buen
camino. Los diagnosticos, talleres y entrevistas realizados seran utilizados como base de
trabajo parael manejo de los menores en el 2024.

e Por otro lado, la intervencion de un equipo interdisciplinario construido por la Fundacion
Caespro cumplié a cabalidad con su labor profesional cuyo impacto favorecié el conocimientoy
la experiencia de cada uno de sus profesionales y practicantes.

e Para los docentes, los practicantes y demas personal de la fundacion fue una experiencia
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asombrosa, ya que permitié conocer y aplicar de la mano de expertos, procesos y planificacion
de tareas orientadas a las actividades con los menores.

e Las ayudas recibidas de varios benefactores para la alimentacion de los menores fueron
fundamentales. Logramos mejorar la calidad de la alimentacién y entregar mercados y algunos
productos a varias familias. A través de este apoyo logramos ejecutar de manera satisfactoriael
proyecto Complemento Nutricional.

¢ Reconocemos y valoramos el apoyo de varias voluntarias en diferentes areas de la fundacién
como parte esencial para el cumplimiento de nuestra labor en nuestros diferentes programas:
Acompafiamiento académico y refuerzo escolar, complemento nutricional, orientacién
espiritual y el proyecto de empoderamiento.

e La agencia de comunicaciones Somos Misil, siguen colaborando con comunicaciones de la
fundacion haciéndose cargo del disefio de todas las piezas comunicacionales y la elaboraciony
publicacion de contenidos en redes sociales.

e Se considera muy importante el hecho de que en la Fundacién estan en un espacio Seguro y de
Confianza, donde los estudiantes estos protegidos de ciertos factores de riesgo como la
drogadiccién, alcoholismo o violencia fisica o psicoldgica.

Desafios

e Se debe realizar un adecuado empalme a quienes se vinculen en el 2024 y que vayan a realizar
el acompafiamiento de la poblacion.

e Se hace necesario realizar para el 2024 un manual de convivencia para usuarios y familias que
logren afianzar la importancia de una sana convivencia y armonia.

e Tener un contacto permanente con el jefe de nicleo para orientar a las familias y velar por
disminuir la desercién escolar y de los menores en la fundacion.

e La estabilidad financiera de la fundacion es una prioridad de manera que debemos buscar mas
estrategias para aumentar los ingresos de manera permanentes y poder asi cumplir connuestros
compromisos actuales y los que se requieren adicionar en el 2024.

e Oftro de nuestros grandes desafios es el de conseguir las intervenciones puntuales de
profesionales para resolver dificultades de los nifios como: psicopedagogia, psicologia,
trabajo social, medicina general, psiquiatria y neurologia. Adicionalmente, lograr consolidar una
planta estable de personal administrativo vinculado garantizando justas condiciones laborales.

Gracias a Dios, a las empresas, instituciones y personas naturales que apoyaron con sus donaciones
en dinero y especie, consideramos que hubo logros significativos para nuestra poblacién beneficiaria,
la comunidad aledafia y nuestro personal. El talento humano con el que contamos, con el grupo de
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voluntarios y practicantes fue de gran soporte para el logro delos objetivos cumplidos.

Gracias de nuevo a todos y a Dios por poder seguir de nuestra mano llevando bienestar, atencién y
carifio a los nifios, nifias y adolescentes de nuestra Fundacién Caespro.

A todos, muchas gracias.

{\,/m;ﬂ .['i.r-ﬂ:ﬂ.m R‘m

Maria Liryam Rivera Cortés
Directora Fundacion Caespro



